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L’ensemble du sujet porte sur ’axe 6 du programme : Innovations scientifiques et
responsabilité.
Il sS’organise en deux parties :

1- Compréhension de I'écrit

2- Expression écrite

1. Compréhension de I’écrit (10 points)

Document 1 : Cuatro dias sin movil
Document 2 : Derecho laboral a la desconexién digital

Vous rendrez compte librement, en francais, de ce que vous avez compris de chacun
des textes (documents 1 et 2) et vous veillerez a établir un lien entre ces documents.

Document 1 : Cuatro dias sin movil

Pues eso. Que subo al tren, emprendiendo un viaje de cuatro dias, y al sentarme
descubro que he perdido el teléfono mavil [...]

Para mi sorpresa, primero, y mi alivio, después, los estragos! son minimos. Eso es lo
gue concluyo tras pensarlo un momento. Analfabeto tecnolégico como soy, la parte de
mi vida confiada al teléfono movil es poca. Si mi trabajo y mis necesidades fueran
otras, sin duda estaria obligado, por imperativo categérico o como se llame eso, a
llevar en el bolsillo —o en la mano, como casi todos hacen ahora— un smartfone,
android, iphone o como diablos se Illamen los artefactos inteligentes que,
paradéjicamente, tanto limitan la inteligencia del usuario. O sea, que acaban
haciéndonos confiar a ese chisme alma?, corazén y vida, como canta el bolero, hasta
extremos de dependencia drogadicta. No utilizandolo para hacer mejor el mundo, que
seria lo razonable y lo cuqui®, sino para mirarlo —Optica en extremo peligrosa—
exclusivamente a través de él.

Pero no. Y lo pienso con una risa malvada, arf, arf, como la del perro Pulgoso. Mi
teléfono habitual es un Nokia de vieja generacion que sélo sirve para hablar por
teléfono. Y que, incluso cuando lo llevo encima, utilizo lo menos posible. Asi que lo
peor que puede pasar, que es lo que ahora pasa, es que estaré unos dias sin llamar
por él, y —colmo de la felicidad feliz— sin que me llamen.

1 |os estragos: les dégats
2 ese chisme alma: ce fichu truc
3 1o cuqui = lo tierno
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Soy afortunado, lo admito, porque mi trabajo y mi vida no se veran apenas afectados.
Y en cuanto a lo que pierdo con él, lo que en muchos casos seria una tragedia personal
y profesional se reduce, en el mio, a molestias menores.

Arturo PEREZ-REVERTE, XL Semanal, 07/12/2023.

Document 2 : Derecho laboral a la desconexién digital

Australia es el ultimo pais que ha aprobado una ley de desconexion digital. La norma
permite que los trabajadores no contesten a los mensajes de sus jefes una vez
terminada la jornada laboral, sin que esto traiga consecuencias.
¢Por qué es importante? Los smartphones y portatiles, junto al teletrabajo, también
tienen su lado negativo: es mas dificil separar la vida personal de la laboral.
El 59% de los trabajadores espafioles mira su correo de trabajo después de la jornada
laboral. Desde la pandemia, los Gobiernos de varios paises han legislado en este
ambito, como Bélgica, Croacia, Grecia, Irlanda, Portugal, Eslovaquia, Chile, Corea del
Sur o Filipina.
¢ Y como funciona en Espafia?
El derecho a la desconexién digital se incorpord por primera vez al Estatuto de los
Trabajadores en 2015. En 2021 se reforz6 con la ley de trabajo a distancia. Las
empresas que no respetan el descanso de los empleados pueden recibir multas de
entre 751y 7.500 euros.

El Pais Express, elpais.com, 28/08/2024.

2. Expression écrite (10 points)

Vous traiterez, en espagnol, une seule des deux questions suivantes, au choix. Vous
répondrez en 120 mots au moins.

Question A

Usted se encuentra, como el narrador del documento A, cuatro dias sin moévil: imagine
Su reaccion.

Question B

¢Le parece importante que exista una ley de desconexion digital? Justifique su
respuesta.
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